


琼台师范学院党政办公室

琼台办〔2022〕33号

关于2022年暑假工作安排的补充通知

校内各单位：
2021—2022学年第二学期即将结束，在本学期，全校师生团结一心，艰苦奋斗，着力深化改革创新，加快推进迎评促建各项工作，取得了丰硕成果。当前，学校迎接本科教学合格评估工作进入攻坚克难期，学校深化机制体制改革进入爬坡过坎期，高质量本科建设进入关键窗口期，一系列事关学校发展的重大事项亟需推进，诸多阻碍学校内涵建设的堵点难题亟待破解。时不我待，只争朝夕，学校的发展需要抢时间、抓机遇、赶进度，为此，经学校党委研究决定，对全校教职工暑期工作做进一步细化。相关安排如下：
一、暑假放假时间调整
学生放假时间按《关于调整2021-2022学年度第二学期教学计划的通知》（琼台办〔2022〕24号）执行，教职工原则上7月15日正式放假，中层干部原则上7月20日放假，党政办公室、后勤基建处、教学质量检测与评估中心、招生就业处等有任务安排的机关、教辅部门应安排工作人员值守，财务处应明确暑期报账时间，各二级学院教师以本学院具体安排为准。
二、暑假期间工作安排
暑期工作安排实行“统筹管理，精准落实”，党政办公室统筹全校性工作任务，根据各部门上报任务印发《2021--2022学年第二学期期末及2022年暑假期间工作安排一览表》；各二级学院依照学校评估等各项任务制定具体工作安排表，要求工作安排落实到人，明确具体任务，各职能部门对任务指标完成情况组织检查落实。
三、其他注意事项
[bookmark: _GoBack]暑期工作人员安排由各单位（部门）自行调度，工作安排应坚持紧张活泼有序的工作基调，既确保教师休息时间，又保证各项任务落实到位。
教职工暑期期间各项防疫工作严格根据省疫情防控指挥部最新通知执行。 

附件：《2021--2022学年第二学期期末及2022年暑假期间工作安排一览表》
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