琼台师范学院党政办公室

琼台党政办〔2022〕3号

关于做好2022年春季开学工作检查的通知

各处室（部门）、各教辅教学单位、附属幼儿园：
为切实做好疫情防控和2022年春季开学工作，保障广大师生生命安全和身体健康，确保正常开学秩序，根据省教育厅关于做好《海南省2022年春季开学督导检查工作方案》（琼教督〔2022〕5号）的通知及学校开学准备工作会议有关要求，现对做好2022年春季开学工作检查的有关事项通知如下：
一、时  间：2022年2月16日至2月23日
二、内  容：本次开学检查聚焦学校疫情防控工作、开学准备工作、安全风险排查。
三、方  式：现场实地查看并听取部门负责人员汇报，对所发现问题现场提出解决方案，限期整改。
四、具体安排：为了做好2022年春季开学检查工作，学校成立由校领导为组长的6个检查小组，具体安排详见附件（见附件2）。
五、有关要求
各部门、各单位要高度重视开学检查工作，认真开展自查工作，掌握真实情况，解决实际问题，切忌搞形式主义和走过场。各检查组要严格按照时间节点完成检查工作，检查工作结束后，及时将检查情况反馈到党政办公室陈国飞同志处（452384682@qq.com），并提出整改意见和要求。
联系人：陈国飞     联系电话：13518842309

附件：1.2022年春季开学督导检查重点内容
2.琼台师范学院2022年春季开学工作检查安排表 
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附件1

2022年春季开学督导检查重点内容

一、疫情防控
（一）制度建设情况。优化“两案十制”，应急处置预案科学、可操作。
（二）校门管理情况。明确所有人员入校条件。校门口进行身份核验、查健康码和行程码、进行体温检测，按规定查验有关对象的核酸检测阴性报告，做好外来人员登记。
（三）返校师生管理情况。动态掌握师生健康状况和有中高风险、涉疫区旅居史情况，“一人一档”建立台账，做到统计底数清、具体情况明。
（四）防疫物资储备情况。按照学校规模、师生数量、应急要求等及时补充足够数量、符合要求的防疫物资。
二、开学常规
（五）教育教学常规工作准备情况。学生全员按时返校。教职工及时到岗履职，尚未到岗的教职工履行请假手续。教师备课教案准备到位。教材在开课前发放到学生手中。新学期课程表、作息时间表、教师排课表、教学计划等教学常规材料制定完毕并妥善执行。制定学校领导听课制度，学校领导按规定进课堂听课，撰写听课记录（含上一学期记录）。
（六）后勤保障和规范教育收费情况。网络、多媒体设备、功能室、实验室、实训室、实习场所等各种教学、生活设施设备经过检修、维护，确保正常使用。学校实训实验室将化学危险药品单独储存，配有双门双锁，专人负责管理。饮食、住宿、水电等各项后勤保障工作到位。大力开展校园爱国卫生运动，彻底消除卫生死角，垃圾日产日清，保持校园环境整洁。严格执行省教育厅等五部门联合印发的《关于进一步加强教育乱收费治理工作的通知》中规范教育收费“十一条禁令”。
（七）食品、饮水和消防安全管理情况。学校食堂管理规范，餐位设置满足学生用餐需求，就餐环境整洁有序，食品采购、储存、加工环节等符合相关标准。学校自备水源、二次供水及直饮水设施、食堂蓄水池等清洁、消毒，水质检测合格。定期检查消防设施和器材配置及完好有效情况。
（八）安全工作机制建立情况。学校建立相应安全隐患排查工作机制，组织专人定期对溺水、交通事故、学生欺凌和暴力行为、高空坠落等安全隐患进行全面排查，建立问题清单和整改台账。
（九）学校实验实训室安全及危化品管理情况。学校实验室、实习场所及其设施设备配置符合教学需要，运行维护符合国家规范。加强学校实验室安全管理，构建由学校、二级单位、实验室组成的三级联动的安全管理责任体系，建立实验室安全生产周期安全运行机制，建立实验室安全准入制度，开展实验室重大危险源专项定期检查，开展实验室安全应急能力建设，建立实验室安全年度报告制度等，及时消除安全隐患。
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附件2

琼台师范学院2022年春季开学工作检查安排表

	序号
	检查内容
	责任部门
	检查组
	存在的突出问题

	
	
	
	
	

	1
	优化疫情防控方案制定（两案十制）和落实情况。是否储备有一定的消毒剂、口罩、测温枪等必要的防疫物资；疫情突发、学生发热等应急处置是否到位；食堂、宿舍、图书馆、卫生间、实验室等重点场所进行全面卫生清洁消毒情况。
	党政办
后勤基建处
	第一组
组长：曹阳
成员：曾德锦
符永
联络员：郭兴
	

	2
	校车安全运行情况，校车应急保障情况。
	党政办
	
	

	3
	检查附属单位开学准备工作情况
	附属幼儿园
	第二组
组长：陈晖阳
成员：杜益文  
许耀凤  纪丽娜
联络员：黄红梅
	

	4
	是否动态掌握教职工健康状况和14天内有中高风险、涉疫区旅居史情况，精准掌握教职员工返校前14天的健康状况和旅行轨迹，“一人一档”建立台账，做到统计底数清、具体情况明。
	组织人事处
	
	

	5
	校门管理情况。（是否明确所有人员入校条件，校门口是否进行身份核验、查健康码和行程码、进行体温测，按规定查验有关对象的核酸测阴性报告，做好外来人员登记）
	保卫处
	第三组
组长：王华
成员：谢卓睿
曾彪  孙为
联络员：陈翠
	

	6
	是否定期检查消防设施和器材配置及完好有效情况；校园周边交通隐患排查。
	保卫处
	
	

	7
	教学保障情况：网络、多媒体设备、功能室、实验室、实训室、实习场所等各种教学设施设备及生活设施设备是否经过检修、维护，确保正常使用。
	国有资产管理处、网络与教育技术中心

	
	

	8
	检查教职工是否及时到岗履职，目前尚未到岗的教职工具体情况如何，是否履行请假手续。
	纪检监察处
	第四组
组长：杨智平
成员：李长毅
陈拥军
联络员：补维波
	

	9
	开学初教学督导执行情况。
	评估与教师发展中心
	
	

	10
	是否制定学校领导听课制度，是否按规定进课堂听课，是否有听课记录本（含上一学期记录情况）。
	评估与教师发展中心
	
	

	11
	学生宿舍管理情况，学生宿舍安全隐患（乱拉电线、消防情况、建筑物品脱落）排查情况。
	学生工作处
	第五组
组长：林琛
成员：柳善文
林春光
联络员：陆延仕
	

	12
	学生心理咨询室开放情况，排查学生心理健康情况。
	学生工作处
	
	

	13
	学生是否按时复学，学校对未返校复课学生是否及时联系沟通并掌握原因。
	学生工作处
	
	

	14
	是否及时将学校所在地疫情形势、防控规定和海南风险管控地区告知返校师生员工和学生家长，做好健康提示。是否掌握未返校学生情况。
	学生工作处
	
	

	15
	是否建立相应安全工作责任机制，组织专人定期对溺水、校园诈骗、学生欺凌、意识形态领域等安全风险进行全面排查，建立问题清单和整改台账。
	学生工作处
	
	

	16
	是否动态掌握学生健康状况和14天内有中高风险、涉疫区旅居史情况，精准掌握学生返校前14天的健康状况和行程轨迹，“一人一档”建立台账，做到统计底数清、具体情况明 。
	学生工作处
	
	

	17
	校园环境卫生情况；住宿、水电等各项后勤保障工作是否到位；校舍隐患排查情况（是否建立高校危旧房屋排查整治台账，对D级危房是否及时封存并落实拆除措施）
	后勤基建处
	
	

	18
	学校食堂管理是否规范，餐位设置是否满足学生用餐需求，就餐环境是否整洁有序，食品采购、储存、加工环节等是否符合相关标准。
	后勤基建处
	
	

	19
	自备水源、二次供水及直饮水设施、食堂蓄水池等是否清洁、消毒，水质检测是否合格。
	后勤基建处
	
	

	20
	新学期课程表、作息时间表、教师排课表、教学计划等教学常规材料是否制定完毕并妥善执行，教师配备是否满足教学需求。
	教务处
	第六组
组长：韩君华
成员：吴小玲
袁昌清
联络员：孙晓霞
	

	21
	教师备课、教案准备情况，是否在开课前将教材发放到学生手中。
	教务处
	
	

	22
	实验室、实习场所及其设施设备配置是否符合教学需要，运行维护是否符合国家规范。
	教务处
	
	

	23
	学校实验（实训）室是否将危险化学药品专柜单独储存，配备双锁，专人负责管理。
	教务处
	
	

	24
	是否加强高校实验室安全管理，构建由学校、二级单位、实验室组成的三级联动的安全管理责任体系，建立实验室安全生产周期安全运行机制，建立实验室安全准入制度，开展实验室重大危险源专项定期检查，开展实验室安全应急能力建设，建立实验室安全年度报告制度等，及时消除安全隐患。
	教务处
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	25
	国际生线上、线下授课情况。是否全面掌握了解目前在国外的国际生情况。
	党政办
教务处
	
	



